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1. AUGMENTATION DES SALAIRES MINIMA A PARTIR DU 1/1/2026

L’indice-pivot utilisé dans notre secteur a été dépassé au mois de décembre 2025. Par conséquent, les
salaires minima des ateliers sociaux en Flandre augmenteront de 2% a partir du 1° janvier 2026.

Les montants officiels du RMMMG nous ont été communiqués. Sur base de ces montants, nous calculons
VoS nouveaux salaires horaires. Vous les trouverez ci-dessous :

Ateliers sociaux en Flandre - régime : 38h / semaine.

Age Salaire minimum

18 ans ou plus € 13,0816

2. COMPLEMENT D’ANCIENNETE

A partir du 1¢" janvier 2021, votre salaire horaire a été augmenté d’un supplément aprés 4 ans d’ancienneté
dans le secteur. Ce complément d’ancienneté est indexé comme les salaires. Au 1° janvier 2026, il s’éléve
a €0,2533.

3. NETTOYAGE VETEMENTS DE TRAVAIL

L'indemnité pour le nettoyage des vétements de travail s’éleve a € 0,43 a partir du 1°" janvier 2026.
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