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Bruxelles, le 29 octobre 2021 

 
  

Si même 6 centimes, c'est trop pour eux... 
 
Les négociations sectorielles entre les interlocuteurs sociaux du secteur de la construction sont en 
cours. Bien que les travailleurs de la construction donnent le meilleur d'eux-mêmes chaque jour dans 
des circonstances souvent difficiles, les fédérations d'employeurs ne leur accordent que des "miettes". 
A l’heure qu’il est, ils se demandent pourquoi ils ne trouvent pas de travailleurs de la construction, 
nous pouvons aisément leur fournir des réponses… 
 
Pour les syndicats du secteur, la CSC bâtiment - industrie & énergie (CSCBIE), la FGTB Construction et 
la CGSLB, les choses sont claires. Les travailleurs de la construction ont droit à : 
 

• Plus de pouvoir d'achat : 
o Augmentation maximale des salaires (6 cents par heure = 0,4%) à partir du 1/1/2021 
o Une prime corona digne de ce nom pour récompenser vos efforts 

• Plus de temps libre : 
o Pas touche à nos jours de repos 
o Des journées de travail convenables et soutenables  
o Mobilité = temps de travail 
o Des fins de carrières décentes 

• Plus de respect : la réalité du chantier est ignorée ! Entre autres, des mesures concrètes et 
immédiates pour lutter contre le dumping social doivent être prises 

 
Le lundi 8 novembre sera le moment de vérité. Si les employeurs ne font pas un pas vers nous, nous 
passerons à l’ACTION ! 
 
Pour plus d’informations : 
 

• Patrick Vandenberghe, président CSCBIE, 0477/54.39.08 (NL) 

• Pierre Cuppens, secrétaire général CSCBIE, 0477/54.39.38 

• Brahim Hilami, secrétaire fédéral FGTB, 0476/87.75.80 

• Johan Vandycke, responsable sectoriel national CGSLB, 0475/41.67.19 


