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UN OUTIL DE SENSIBILISATION POIGNANT

Congu par le service Diversité de 'ASBL Formation Education Culture, il se présente sous la
forme d’'un grand sac de voyage, contenant 5 plus petits sacs. Dans chacun d'entre eux, se
trouvent des lettres et des objets symboliques. Ces lettres relatent les témoignages
authentiques d'une Italienne, d'une Guinéenne, d'un Afghan, d'un Burkinabé et d'un Syrien.

L'outil permet des animations concrétes et participatives ou se mélent émotion et réflexion.
L'animation est gratuite, requiert une certaine maturité (minimum 15 ans), dure 2h30 et est
réalisable avec des groupes de 15 a 30 participants. Il faudra disposer les tables et chaises
de maniere a former 5 sous-groupes.
Nous pouvons également préter les valises aux formateurs/enseignants qui souhaitent
I'utiliser de maniére autonome, sans faire appel a nos permanents Diversité.

ETAPES DE L'ANIMATION
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SreiuEss sur les RERENS et application des pléniére I'argumentaire
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BRABANT WALLON
diversite-nivelles@acv-csc.be
067/88.46.47

BRUXELLES-HAL-VILVORDE
diversite-bruxelles@acv-csc.be
02/557.85.41

CHARLEROI
diversite-charleroi@acv-csc.be
071/23.09.81

LIEGE VERVIERS
diversite-liege@acv-csc.be

diversite-verviers@acv-csc.be
04/340.72.37 - 087/85.99.99

MONS LA LOUVIERE
diversite-mons@acv-csc.be
065/37.25.49

NAMUR DINANT
diversite-namur@acv-csc.be
081/25.40.85

Coordinatrice du service Diversité
diversite@acv-csc.be
0497/72.52.42
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