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Caterpillar : en action a Geneéve, les travailleurs européens disent Stop a la
CATastrophe industrielle et sociale !

(18 novembre 2016)

Aujourd’hui, 18 novembre 2016, des centaines de travailleurs Caterpillar provenant de plusieurs pays
européens ont convergé a Genéve, siege européen du groupe, pour protester haut et fort contre les
projets de fermetures de sites et de suppression d’emplois. Venus de Belgique, du Royaume-Uni, de
France, d’ltalie, d’Allemagne a l'appel de leurs organisations syndicales réunies sous [|'égide
d’industriAll Europe, ils ont fait entendre leur voix aupres des dirigeants de la multinationale,

confrontés pour la premiére fois a une telle mobilisation transnationale.

Cette mobilisation syndicale européenne est en effet une premiére dans I’histoire de Caterpillar ! Elle
traduit I'ampleur du choc créé par les annonces de restructuration qui menacent 2500 emplois directs
en Belgique (site de Gosselies) et au Royaume-Uni (site de Monkstown) et des milliers d’emplois
indirects sur I’'ensemble de la chaine de valeur en Europe. Non seulement ces annonces n’ont pu étre
anticipées en raison du manque de transparence et d’information sur la stratégie globale de
I’entreprise, mais en outre elles ne répondent pas aux efforts consentis ces derniéres années par les
travailleurs pour regagner en compétitivité. En réalité, ces projets échappent a toute logique
industrielle et sont guidés par une stratégie financiere centrée sur les attentes a court-terme des
actionnaires.

« En réponse, notre message est trés clair : nous disons STOP a la CATastrophe industrielle et sociale
qui est en train de se produire », souligne Sylvain Lefebvre, secrétaire général adjoint d’industriAll
Europe, a la sortie de la rencontre organisée entre une délégation syndicale européenne et les
dirigeants de I'entité suisse. Parlant d’une seule voix, les syndicats européens exigent de la direction
de Caterpillar I'arrét des plans de restructurations et I’engagement sur une stratégie industrielle de
long-terme qui assure I'avenir de ses activités dans toute I'Europe. « Nous serons également vigilants
a ce que le dialogue se poursuive avec les vrais décisionnaires de Caterpillar, sur chacun des volets du
plan de restructurations qu’il concerne la Belgique, I'lIrlande du Nord, la France ou tout autre site
européen. Les droits nationaux et européens a l'information et a la consultation des travailleurs
doivent étre respectés ».

La mobilisation d’aujourd’hui s’inscrit dans la continuité d’actions déja menées depuis plusieurs
semaines par les syndicats et les travailleurs de différents sites en Europe, dont les préoccupations
sont en outre largement partagées par les communautés locales et européennes qui se saisissent du
dossier. Les décisions de Caterpillar mettant en jeu I’avenir industriel et social de bassins économiques
entiers, les pouvoirs publics ont pris des mesures d’urgence a l'instar des « task force Caterpillar »
mises en place par les autorités belges (voir ici) et européenne (voir ici). L’expression du Parlement

européen, dans sa résolution votée a une écrasante majorité en octobre dernier, est une

condamnation supplémentaire de la stratégie poursuivie par Caterpillar et de I'absence d’approche
socialement responsable dans la gestion de tels changements.
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« Le niveau de mobilisation est aussi haut que I'inquiétude est forte car ce sont des régions entieres,
déja victimes de désindustrialisation, qui se trouvent affectées par les décisions de Caterpillar »
rappelle Sylvain Lefebvre. « Les dirigeants de I’entreprise doivent prendre leurs responsabilités et
accepter de discuter des solutions alternatives qui permettraient d’assurer un développement
économique durable et socialement responsable. En outre, il est grand temps que les décideurs
européens tirent les enseignements de telles expériences de restructurations pour réaliser enfin
l'urgence qu’il y a a engager une stratégie de (ré-)industrialisation ambitieuse pour I’'Europe ».

Suivez [l'action et les messages de solidarité adressés du monde entier sur Twitter
(#EUActionDay_CAT), Facebook, et FlickR.

IndustriAll Europe représente la voix de 7 millions d'hommes et de femmes travaillant a travers les chaines d'approvisionnement dans les
secteurs manufacturier, minier et énergétique en Europe. Notre objectif est de protéger et promouvoir les droits des travailleurs. Notre
fédération compte 177 filiales syndicales dans 38 pays européens. Notre objectif est d'étre un acteur puissant dans le domaine de la politique
européenne vis-a- vis des entreprises européennes, les industries européennes, les associations d'employeurs et les institutions européennes.
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