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Votre salaire, c’est essentiellement ce qui vous permet de vivre. Et pourtant, il y a comme une impression désagréable que ce salaire 
n’augmente plus assez depuis longtemps. Faisons le point avec quelques chiffres et faits qui illustrent cette impression.

LA BELGIQUE, CANCRE EUROPÉEN DE LA PROGRESSION SALARIALE

TOUJOURS PLUS DE RICHESSES MAIS UNE PART TOUJOURS PLUS PETITE POUR LES TRAVAILLEURS
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 CLASSEMENT EUROPÉEN DE L’ÉVOLUTION DE LA 
 RÉMUNÉRATION RÉELLE PAR TRAVAILLEUR EN 2018 

 AUGMENTATION DU VOLUME DE RICHESSES 
 PRODUITES EN BELGIQUE ENTRE 1981 ET 2017 
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La Belgique est l’avant-dernier pays de l’Union 
européenne en progression des rémunérations réelles 
moyennes par travailleur en 2018 avec un recul de 0,1%. 
Cela signifie que lorsqu’on regarde la rémunération totale 
(salaire brut et cotisations sociales), qu’on enlève l’effet 
de l’inflation, le pouvoir d’achat des Belges a reculé en 
2018. Ce phénomène se répète depuis la mise en place du 
gouvernement Michel.

Chez nos voisins, la progression réelle de leur salaire est 
enviable (0,6% pour la France, 0,7% pour les Pays-Bas, 
1,1% pour l’Allemagne). Et les pays de l’Europe de l’Ouest 
marquent un net arrêt dans la progression des salaires par 
rapport à l’Europe de l’Est (entre 3% et 5,5% à la hausse).

LE GÂTEAU ÉCONOMIQUE EN 1981 LE GÂTEAU ÉCONOMIQUE EN 2017
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