
1 47,50 2,08 45,13 27 135,00 5,92 128,25
2 47,50 2,08 45,13 28 138,00 6,05 131,10
3 47,50 2,08 45,13 29 142,00 6,22 134,90
4 52,00 2,28 49,40 30 146,00 6,40 138,70
5 56,00 2,45 53,20 31-33 151,00 6,62 143,45
6 60,00 2,63 57,00 34-36 160,00 7,01 152,00
7 63,00 2,76 59,85 37-39 169,00 7,41 160,55
8 67,00 2,94 63,65 40-42 178,00 7,81 169,10
9 70,00 3,07 66,50 43-45 187,00 8,20 177,65
10 74,00 3,25 70,30 46-48 195,00 8,55 185,25
11 78,00 3,42 74,10 49-51 204,00 8,95 193,80
12 81,00 3,55 76,95 52-54 210,00 9,21 199,50
13 85,00 3,72 80,75 55-57 217,00 9,52 206,15
14 88,00 3,86 83,60 58-60 223,00 9,78 211,85
15 92,00 4,04 87,40 61-65 231,00 10,13 219,45
16 95,00 4,16 90,25 66-70 242,00 10,61 229,90
17 99,00 4,34 94,05 71-75 252,00 11,05 239,40
18 103,00 4,51 97,85 76-80 263,00 11,53 249,85
19 106,00 4,65 100,70 81-85 273,00 11,97 259,35
20 110,00 4,83 104,50 86-90 283,00 12,41 268,85
21 113,00 4,96 107,35 91-95 294,00 12,89 279,30
22 117,00 5,13 111,15 96-100 304,00 13,33 288,80
23 120,00 5,26 114,00 101-105 315,00 13,81 299,25
24 124,00 5,43 117,80 106-110 325,00 14,25 308,75
25 128,00 5,61 121,60 111-115 336,00 14,73 319,20
26 131,00 5,75 124,45 116-120 346,00 15,17 328,70

1. Intervention pour les frais de déplacement domicile-travail en transports privé

Intervention 
par jour

MONTANTS A PARTIR DU 01/02/2026

À partir du 1er février 2026, la SNCB augmente ses tarifs ferroviaires. L'intervention patronale dans les
frais de déplacement s'élève à 95% de l'abonnement mensuel (carte de train) de la SNCB. Vous trouverez ci-
dessous les montants qui s'appliquent dès le 1er février 2026. Ces montants s'appliquent pour les frais de
déplacement par moyens propres.

KMPrix carte 
train/mois

Prix carte 
train/mois

Intervention 
par jourKM Intervention 

par mois

Pour déterminer le montant journalier, le montant mensuel est multiplié par 3 et divisé par 65. La distance prise en
compte est le chemin le plus court entre le domicile et le lieu de travail (simple).

Intervention 
par mois

Les travailleurs qui sont occupés en service coupé (une interruption du temps de travail de plus de 3 heures), ont droit à 
l’intervention à charge de l’employeur pour chaque service.

L'intervention patronale dans les frais de déplacement a été fixée à 95% de l'abonnement mensuel (carte de train) de la
SNCB.



RAIL

AUTRES TRANSPORTS PUBLICS

COMBINAISON DE DIVERS MOYENS DE TRANSPORT PUBLIC

3. Intervention pour les frais de déplacement en transports publics

L'intervention se fait à hauteur de 100% de l’abonnement social 2ème classe SNCB.

En ce qui concerne les transports en commun publics autres que les chemins de fer, l’intervention de l’employeur dans 
le prix des abonnements, est de 100% du prix réel du transport.

Lorsque le travailleur utilise plusieurs moyens de transport public en commun, ceux‐ci sont remboursés à concurrence 
de 100%.

A partir du 1er janvier 2026, les ouvriers qui se déplacent pour une partie ou pour la totalité de la distance en vélo ont 
droit à une indemnité de 0,36 € par kilomètre parcouru en vélo, aller et retour. Pour pouvoir bénéficier de cette 
intervention, les travailleurs doivent prévenir par écrit leur employeur.

2.  Intervention pour les frais de déplacement en vélo
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