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A toutes celles et ceux qui nettoient dans nos
entreprises, Nnos écoles, nos hdpitaux, Nos rues et

J
:

Le gouvernement Arizona veut vous faire perdre la partie, mais les regles
du jeu ne sont pas encore fixées.

Avec la CSC, vous avez les cartes en main !

Pas touche a :

Notre pouvoir d’achat
Notre temps de travail
Nos pensions

Voulez-vous jouer a
&

ARIZUNAPOLY

Scannez vite ce QR-code
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Mais alors que la €S C est reconnaissante de tout ce travail accompli, le gouvernement Arizona, lui, vous
attaque.

Toujours en quéte d'argent, Bouchez & Co ont choisi de se servir dans la poche des travailleuses et
travailleurs. Et qui sera le plus touché ? Les emplois a temps partiel, souvent occupés par des femmes.

Voici les terrains de bataille de I'’Arizona, sur lesquels nous luttons quotidiennement :

Le gouvernement prévoit une
marge salariale de 0%.

Impossible donc de
négocier une augmentation
de salaire. A cela s'ajoute

la prévision de sauts
d'index, qui pourrait annuler
I'indexation automatique

de centaine de milliers

de salaires. Des centaines
d’euros perdus par an !

La ou les contrats de travail
¢taient obligatoirement

d’au moins 13h/semaine,

les employeurs pourront
désormais vous imposer des
contrats de seulement 3h/
semaine, répartis a leur guise
sur toute I'année.

Résultat : perte de droits

a la sécurité sociale et un
horaire qui vous empéche
de cumuler plusieurs emplois
a temps partiel.

Temps de travail

En parallele, les 360 h
supplémentaires (sans
cotisation pour I'employeur)
et la suppression des jours
de fermeture obligatoires
risquent de déteériorer
gravement votre santé et
votre équilibre de vie.

Flexibilité Fin de carriére Pensions

Il faut désormais 156
jours effectivement
prestés pour qu’une
année compte dans votre
carriere. Cela correspond

a un mi-temps complet sans
aucune absence. Sinon,
I'année sera exclue du calcul
des 42 années nécessaires
pour une pension anticipée.

Les périodes de maladie
ou de choémage pourraient
ne plus étre assimilées.

Les emplois de fin de
carriere deviennent
quasiment inaccessibles :
il faudra 30 années
complétes pour y avoir
droit a 55 ans.

Vos métiers usants vous
obligent souvent a partir
avant I'age légal. Mais un

« malus pension » réduira
votre pension de 5 % par
année d’anticipation.

Et ce n'est que la face cachée du cactus de I'Arizona. .. Envie d’en savoir plus sur ce qui vous attend ?
Scannez le QR code au verso et jouez a I'’Arizonapoly !

E.R.: Steve Rosseel - rue des Chartreux 70 - 1000 Bruxelles - Ne pas jeter sur la voie publique.




