
Voici les coordonnées de la fédération CSC
qui couvre votre lieu d’habitation

BRABANT WALLON
Rue des Canonniers 14 • 1400 Nivelles

+32 67 88 46 47

BRUXELLES
Rue Plétinckx 19 • 1000 Bruxelles

+32 2 557 80 69

CHARLEROI - SAMBRE & MEUSE
Rue Prunieau 5 • 6000 Charleroi

+32 71 23 09 87

HAINAUT OCCIDENTAL
Avenue des Etats-Unis 10 bte 1 • 7500 Tournai

+32 69 88 07 07

LIÈGE - VERVIERS - OSTBELGIEN
Boulevard Saucy 10 • 4020 Liège

+32 43 40 72 19

LUXEMBOURG
Rue Pietro Ferrero 1 • 6700 Arlon

+32 63 24 20 34

MONS - LA LOUVIÈRE
Rue Claude de Bettignies 10-12 • 7000 Mons

+32 65 37 25 57

NAMUR - DINANT
Chaussée de Louvain 510 • 5001 Bouge

+32 81 25 40 72

SECRÉTARIAT NATIONAL (SIÈGE) 
Chaussée de Haecht 579 • 1030 Bruxelles

+32 22 44 32 17

Adresse mail générale
migrants@acv-csc.be

Travailleuses
et travailleurs
migrants

Affranchir 
S.V.P

........................................................................................................................

........................................................................................................................

........................................................................................................................

www.migrantscsc.be



QUE POUVONS - NOUS FAIRE POUR VOUS  ?

Votre affi liation à la CSC vous ouvre des droits 
et vous fait profi ter de nombreux services 
personnalisés.

Vous avez un problème avec votre employeur : 
salaire non payé, barème salarial non 
appliqué, contrat de travail non respecté… ?

>  La CSC peut vous aider et négocier pour 
vous avec votre employeur.

Vous avez un problème avec le titre de séjour, 
le permis de travail, l’équivalence de diplôme,  
la formation… ?

>  La CSC peut vous aider, vous informer 
ou vous orienter vers d’autres acteurs 
spécialisés.

FO
RM

UL
AI

RE
 D

’A
FF

IL
IA

TI
O

N

No
m

  ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

Pr
én

om
  ..

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

Da
te

 d
e 

na
is

sa
nc

e 
...

...
...

...
 /

 ..
...

...
...

. /
 ..

...
...

...
.

N°
 té

lé
ph

on
e 

 ...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..

E-
m

ai
l  .

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

Ru
e 

+ 
n°

  ..
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..

Co
de

 p
os

ta
l +

 V
ill

e 
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

.

Na
tio

na
lit

é 
 ...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
.

Et
at

 c
iv

il 
Cé

lib
at

ai
re

 —
 M

ar
ié

 —
 C

oh
ab

ita
nt

 —
 S

ép
ar

é 
—

 V
eu

f

Se
ct

eu
r d

e 
tr

av
ai

l  .
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

..

QUI SOMMES - NOUS ?

La CSC, c’est la Confédération des Syndicats 
Chrétiens de Belgique.

En tant que syndicat, la CSC est un mouvement 
de travailleurs (avec ou sans emploi / avec 
ou sans papiers) qui défend les intérêts 
de ses membres, individuellement et/ou 
collectivement, au niveau du travail, du 
salaire, de la sécurité sociale, etc...

N’attendez pas d’avoir des problèmes avec 
votre employeur pour vous affi lier à la CSC !

Pour être affi lié∙e à la CSC, il n’y a pas
de conditions liées à votre statut ou
votre situation administrative : travailleuses 
et travailleurs sans-papiers, demandeur 
d’asile, réfugié reconnu, travailleur détaché, 
travailleuse ou travailleur migrant, étudiant 
étranger, étranger arrivé dans le cadre du 
regroupement familial, régularisé, etc...

La CSC informe les travailleuses et 
travailleurs migrants sur leurs droits. 

La CSC propose des outils d’information 
disponibles en plusieurs langues. 

La CSC soutient l’organisation des 
travailleuses et travailleurs migrants, avec 

ou sans papiers, et les intègre dans le 
mouvement syndical. 

Contacts, informations, affi liation 
www.migrantscsc.be

Suivez-nous sur Facebook : Migrants CSC


