Avec l'Arizona, ralentir
en fin de carriére n'est
plus possible.

Rejoignez la greve

generale le 31 mars!




Le monde idéal de U'Arizona n’existe pas.

Et si vous voulez travailler moins?

¢ Reste a voir comment ce sera possible. Le crédit familial va remplacer
les interruptions de carriere et le crédit-temps, mais a quoi
ressemblera-t-il? C'est encore un grand point d’interrogation.

e Ce sera en tout cas plus difficile en fin de carriére: laccés aux emplois
de fin de carriére va étre durci et, comme les jours d’emploi de fin de
carriére ne seront pas assimilés, il sera plus compliqué de partir a la
pension anticipée.

e Le RCC - mieux connu sous le nom de prépension - ne sera plus
possible. Seul le RCC médical est maintenu. Les personnes qui sont en
préavis risquent aussi de ne plus pouvoir partir en RCC!

En fin de carriére, vous n’avez d’autre choix que de
continuer. Ralentir n’est plus possible avec U'Arizona.

“Passe 50 ans, ¢a devient compliqué de faire
ce travail”

Martine travaille dans une creche communale et compte 42 années de
carriére. Elle aimerait une meilleure prise en compte de la pénibilité de
son métier. «Au quotidien, nous levons réguliérement du poids. Un
enfant, c'est un étre humain, il faut pouvoir le caliner, l'occuper et le
changer. Ce n’est pas comme un dossier qu'on peut mettre de coté sur
un bureau et remettre le travail au lendemain. Au niveau de notre sante,
c'est au niveau du dos que les douleurs arrivent. Nous sommes aussi
affectés au niveau mental et psychologique, surtout avec un manque de
personnel récurrent qui surcharge le travail. Entendre des enfants
pleurer toute la journée fait que vous ne supportez méme plus la radio.
Passé 50 ans, ¢a devient compliqué d'effectuer ce travail. Il faut
absolument adapter les fins de carriére a partir de 55 ans sans perte de
salaire et reconnaitre la pénibilité du metier.»

Martine Stilmant (63),
puéricultrice
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