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1 . FRAIS DE DÉPLACEMENT AU 1ER FÉVRIER 2023

À partir du 1er février 2023, l’intervention dans les frais de déplacement augmentera légèrement.
Dans le tableau ci-dessous, les montants exacts de l’intervention sont repris (abonnement de train 
mensuel X 85 % : 0,77).

Distance réelle  
en km, trajet 

simple

Intervention 
 journalière (en €)

Intervention  
hebdomadaire  
(intervention  

mensuelle X 3 : 13) 
(en €)

Intervention 
 journalière  

(1/5 de l’intervention 
hebdomadaire) (en €)

1-3 46,92 10,83 2,17
4 50,78 11,72 2,34
5 55,19 12,74 2,55
6 58,51 13,50 2,70
7 61,82 14,27 2,85
8 66,23 15,28 3,06
9 69,55 16,05 3,21

10 72,86 16,81 3,36
11 76,17 17,58 3,52
12 79,48 18,34 3,67
13 83,90 19,36 3,87
14 87,21 20,12 4,02
15 90,52 20,89 4,18
16 93,83 21,65 4,33
17 97,14 22,42 4,48
18 101,56 23,44 4,69
19 104,87 24,20 4,84
20 108,18 24,97 4,99
21 111,49 25,73 5,15
22 114,81 26,49 5,30
23 119,22 27,51 5,50
24 122,53 28,28 5,66
25 125,84 29,04 5,81
26 129,16 29,81 5,96
27 132,47 30,57 6,11
28 135,78 31,33 6,27
29 140,19 32,35 6,47
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Distance réelle  
en km, trajet 

simple

Intervention 
 journalière (en €)

Intervention  
hebdomadaire  
(intervention  

mensuelle X 3 : 13) (en €)

Intervention 
 journalière  

(1/5 de l’intervention hebdomadaire) 
(en €)

30 143,51 33,12 6,62
31-33 149,03 34,39 6,88
34-36 157,86 36,43 7,29
37-39 166,69 38,47 7,69
40-42 175,52 40,50 8,10
43-45 183,25 42,29 8,46
46-48 192,08 44,33 8,87
49-51 200,91 46,36 9,27
52-54 207,53 47,89 9,58
55-57 213,05 49,17 9,83
58-60 219,68 50,69 10,14
61-65 227,40 52,48 10,50
66-70 238,44 55,02 11,00
71-75 248,38 57,32 11,46
76-80 258,31 59,61 11,92
81-85 269,35 62,16 12,43
86-90 279,29 64,45 12,89
91-95 289,22 66,74 13,35

96-100 300,26 69,29 13,86
101-105 310,19 71,58 14,32
106-110 320,13 73,88 14,78
111-115 330,06 76,17 15,23
116-120 341,10 78,72 15,74
121-125 351,04 81,01 16,20
126-130 360,97 83,30 16,66
131-135 372,01 85,85 17,17
136-140 381,95 88,14 17,63
141-145 391,88 90,43 18,09
146-150 406,23 93,75 18,75

Les travailleurs qui se rendent sur leur lieu de travail en train reçoivent une intervention plus élevée de leur employeur. L’employeur peut conclure 
une convention de ‘tiers payant’ avec la SNCB. La SNCB facture alors 80% du prix de l’abonnement à l’employeur. Les 20% restants sont pris 
en charge par la SNCB. Ainsi, les déplacements entre le domicile et le lieu de travail peuvent être entièrement gratuits pour le travailleur.

L’indemnité vélo reste à 0,24 €/km.

ATTENTION POUR L’EXPLOITATION FORESTIERE !  Un travailleur qui utilise sa voiture privée pour se rendre de son domicile 
directement au lieu de coupe ou du siège de l’entreprise au lieu de coupe recevra une indemnité de 0,4259 € par km au lieu des montants 
repris ci-dessus.
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